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Pläne zu Jobticket/Großkundenticket und 

Parkberechtigung – Sachstand 17.03.2021 
 

Liebe Mitglieder, 

aus aktuellem Anlass möchten wir Euch den Sachstand und unsere Position 

zu folgenden beiden Punkten mitteilen: 

 

1. Jobticket 

 

Die KVB hat in Aussicht gestellt, für ein weiteres Jahr eine Abnahmequote 

von 25% statt regulär 35% der Mitarbeiterschaft zu akzeptieren. Das bedeu-

tet Zeit für die Suche nach einer langfristigen Lösung. Allerdings fehlt derzeit 

durch aktuelle Kündigungen eine hohe zweistellige Zahl an Abnehmern, um 

zumindest die 25% zu erreichen. Daher bitten wir Euch im Rahmen der Soli-

darität nochmals zu prüfen, ob das Jobticket für Euch in Frage kommt. 

Danke! 

 

2. Parkraumordnung/-Parkraumbewirtschaftung 

 

Unabhängig vom Jobticket beabsichtigt die Behörde eine tiefgreifende Ver-

änderung der bestehenden Parkraumordnung mit Einführung einer Park-

raumbewirtschaftung, was letztlich hohe Kosten für viele bedeuten würde 

– ohne dass ein Mehrwert entstünde. Wir als GdP Köln sehen hier weiterhin 

keinen zwingenden Zusammenhang zur Situation des Jobtickets und werden 

mit unserer Stimmenmehrheit im Personalrat beantragen, einen Fachan-

walt mit der kritischen, rechtlichen Prüfung des komplexen Themas in Ab-

sprache mit dem Personalrat zu beauftragen. 

 
 

Aktuelle Informationen der GdP Köln 

-  


