SI WorkLife EXKLUSIV-PLUS

Produkthighlights

v’ Vollzugsdienstunféhigkeitsabsicherung optional
abschlieBbar mit einem Leistungszeitraum von
72 Monaten

v Leistungspflicht bleibt nach Ablauf der 72 Monate bei
allgemeiner Dienstunfahigkeit oder bedingungs-
gemaBer Berufsunfahigkeit bestehen, max. bis zum
Ende der vereinbarten Leistungsdauer

v Teildienstunféhigkeit absicherbar mit Leistungen
bereits ab 20 % Arbeitszeitreduzierung wegen
begrenzter Dienstfahigkeit

v Garantierte Rentensteigerung im Leistungsfalll
zusétzlich absicherbar!

v Zinslose Beitragsstundung unter bestimmten
Voraussetzungen fir bis zu 2 Jahre moglich

SIGNAL IDUNA - Partner
fur lhre Sicherheit.

Beim Abschluss einer Vollzugsdienstunfahigkeitsabsi-
cherung von SIGNAL IDUNA sind Sie nicht nur finanzi-
ell auf der sicheren Seite, sondern entscheiden sich fir
eine Versicherung mit ausgezeichneter Qualitat. Das
bestatigen auch unabhéangige, renommierte Rating-
Agenturen.
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Sie sorgen fiir Recht und
Ordnung — wir fir lhr
gesichertes Einkommen.

Als Polizeibeamter sorgen Sie fiir die Sicherheit
vieler Menschen und sind einem erhghten Risiko
ausgesetzt. Doch was, wenn etwas passiert und

Sie (vollzugs-)dienstunfidhig werden?

Dann schiitzt Sie eine Absicherung von SIGNAL IDUNA.

Ein Polizeivollzugsbeamter ist polizeidienstunféhig, wenn er
den besonderen gesundheitlichen Anforderungen fiir den
Polizeivollzugsdienst nicht mehr genligt — und nicht zu er-
warten ist, dass er seine volle Verwendungsfahigkeit inner-
halb von zwei Jahren wiedererlangt.

Wie sieht lhre finanzielle Versorgung aus, wenn bei lhnen
dauerhafte Polizeivollzugsdienstunfahigkeit festgestellt
wird?

Am Anfang lhrer Ausbildung als Beamter auf Widerruf
werden Sie dann entlassen und haben keine Versorgungs-
ansprlche.

Aber auch nach Abschluss lhrer Ausbildung erhalten Sie als
Beamter auf Probe noch kein Ruhegehalt: Gerade wenn
Sie durch eine der haufigsten Ursachen — Freizeitunfall oder
Krankheit — dauerhaft dienstunfahig werden, missen Sie Ih-
ren Dienst leider quittieren. Nur wenn ein Dienstunfall oder
eine Dienstbeschadigung der Grund fur lhre Dienstunfa-
higkeit sind, werden Sie in den Ruhestand versetzt und be-

kommen ein Ruhegehalt.

Erst als Beamter auf Lebenszeit haben Sie bei dauerhaf-
ter Dienstunfahigkeit einen Anspruch auf Ruhegehalt. Die
Hohe des Anspruchs héngt jedoch entscheidend von der
zuriickgelegten Dienstzeit ab. Gerade fur dienstjunge Poli-
zeibeamte ergeben sich nur geringe Versorgungsanspriche.
Erst wenn Sie viele Dienstjahre zurtickgelegt haben, Uber-
steigt das Ruhegehalt die sogenannte Mindestversorgung.
Dann reduzieren sich lhre Anspriiche aber durch Versor-
gungsabschlége (bis zu 10,8 %), falls die Versetzung in den
Ruhestand auf einer der haufigsten Ursachen — Krankheit
oder Freizeitunfall - beruht.

Finanziell abgesichert,
im Fall der Falle mit
SI WorkLife EXKLUSIV.

Mit SI WorkLife EXKLUSIV schiitzen Sie Ihr Einkommen ganz
individuell und federn drohende Einkommensverluste ab.
Dank unserer passgenauen Lésungen versichern Sie nur das,
was Sie wirklich brauchen — und das zu einem fairen Beitrag.

Beispielrechnung Freizeitunfall/Krankheit

Bundespolizeibeamter, Eintritt DU mit 26 Jahren,

ledig, keine Kinder, Besoldungsgruppe A9, Stufe 3,
ruhegehaltfdhige Dienstbeziige = 3.142,39 Euro (brutto)

Dienstzeit als Beamter 7 Jahre
Zurechnungszeit vom Eintritt 22,67 Jahre
der DU bis zum 60. Lebensjahr (84 Jahre x 2/3)
Ermittlung 7 Jahre + 22,67 Jahre =
Ruhegehaltssatz 29,67 Jahre x 1,79375% =

53,22%
Versorgungsbeziige

(Besoldung x 0,9901 x 3.142,39 € x 0,9901 x 53,22 % =
Ruhegehaltssatz — Versor- 1.655,82 € -10,8% =
gungsabschlag 10,8 %) 1.476,99 €

Aber: Mindestversorgung beachten (abzgl.
Pflegeversicherungsbeitrag, Stand 03/2020) 1.751,94 €

Fir Polizeibeamte genligt aber die Absicherung gegen
das Risiko der allgemeinen Dienstunfdhigkeit nicht, son-
dern es ist eine spezielle Absicherung fir den Fall der
Vollzugsdienstunféhigkeit erforderlich. Als einer von weni-
gen Versicherern garantiert SIGNAL IDUNA umfassende
Versorgung bei Vollzugsdienstunfahigkeit.

lhre Vorteile auf einen Blick
Bei Entlassung oder Versetzung in den Ruhestand wegen
Polizeivollzugsdienstunfahigkeit bietet SIGNAL IDUNA

lhnen finanzielle Sicherheit.

S| WorkLife EXKLUSIV

Produkthighlights

v/ Garantierte monatliche Dienstunfahigkeitsrente
in der vereinbarten Héhe

v Absicherungsmaéglichkeit bis zum 63. Lebensjahr

v Als Beamter auf Probe oder Beamtenanwarter
kénnen Sie sich gegen das finanzielle Risiko bei
Eintritt einer Dienstunfahigkeit Gber zwei Vertrage
mit bis zu 1.800 Euro Dienstunféhigkeitsrente
monatlich absichern

v/ Den Umfang und die Hohe der Leistungen kénnen
Sie lhrem individuellen Bedarf anpassen — durch den
Einschluss einer Beitragsdynamik

v/ Wahrend des Leistungszeitraumes entfallt die
Beitragszahlung und lhre Dienstunfahigkeitsrente
kann sich zusatzlich durch die nicht garantierte
Uberschussbeteiligung erhéhen

v Verzicht auf abstrakte Verweisung, d.h. keine
abstrakte Ablehnung lhrer Dienstunfahigkeitsrente
unsererseits, weil Sie eine andere, vergleichbare
Tatigkeit austiben kénnten.



